附件2

行政事业单位内部控制建设自评表

单位名称:（单位签章）
	指标编号
	一级指标
	指标
编号
	二级指标
	分值
设置
	评分说明
	得分
	备注

	1
	风险评估
（7分）
	1.1
	风险评估工作开展情况
	7
	1.未开展风险评估工作的扣7分；
2.开展风险评估但未形成报告的，扣3分；
2.风险评估覆盖范围（单位层面、六大业务层面等）不完整的，扣2分；
3.未针对风险评估结果提出相应内控改进建议的扣2分。
	
	

	2
	内部控制机制和环境
（15分）
	2.1
	内控领导小组成立情况
	1
	1.未成立领导小组的扣1分；
2.成立领导小组但未明确职责的扣0.5分；
3.成立领导小组但未随人员调整及时更新的扣0.5分。
	
	

	
	
	2.2
	内控领导小组工作开展情况
	1
	未召开内控领导小组会议的扣1分。
	
	

	
	
	2.3
	内控工作小组成立情况
	1
	1.未成立工作小组的扣1分，成立了未明确职责的扣0.5分；
2.成立工作小组未明确负责人的扣0.5分。
	
	

	
	
	2.4
	内控建设牵头部门、监督评价部门明确情况
	1
	1.未明确内控建设牵头部门的扣0.5分；
2.未明确内控建设监督评价部门的扣0.5分；
3.已明确但未进行分离的扣0.5分。
	
	

	
	
	2.5
	议事决策机制建立情况
	2
	1.未建立议事决策机制的扣2分；
2.未明确决策范围、决策机构、决策金额的扣1分。
	
	

	
	
	2.6
	内控关键岗位责任制建立情况
	2
	1.未明确关键岗位职责及分工的扣2分；
2.不相容岗位未进行有效分离的扣1分。
	
	

	2
	内部控制机制和环境
（15分）
	2.7
	内控关键岗位定期轮岗情况
	1
	未定期轮岗且未采取专项审计的扣1分。
	
	

	
	
	2.8
	内控人才队伍建设情况
	1
	未组织开展专题培训的扣1分。
	
	

	
	
	2.9
	单位内部控制制度建立实施情况
	3
	1.未建立内部控制制度的，扣3分；
2.建立制度但未及时更新的，扣1分；
3.建立制度但未有效执行的，扣2分。
	
	

	
	
	2.10
	会计基础工作开展情况
	2
	1.未规范任用会计人员的扣0.5分；
2.未按照相关规定填制会计凭证、登记会计账簿、编制财务报告、办理会计工作交接等的，扣1分；
3.未建立内部会计监督机制的，扣0.5分。
	
	

	3
	重点业务领域内部控制
（60分）
	3.1
	预算管理制度建立情况
	5
	1.未建立制度的，扣5分；
2.建立制度但制度缺失部分关键业务环节的，扣2分；
3.建立制度但未明确业务流程的，扣2分；
4.内控制度与流程、内控制度与外部政策要求不一致的，扣1分。
	
	

	
	
	3.2
	预算管理制度执行情况
	5
	制度执行与制度、流程不一致的，每发现一项扣0.5分，扣满5分为止。
	
	

	
	
	3.3
	收支管理制度建立情况
	5
	1.未建立制度的，扣5分；
2.建立制度但制度缺失部分关键业务环节的，扣2分；
3.建立制度但未明确业务流程的，扣2分；
4.内控制度与流程、内控制度与外部政策要求不一致的，扣1分。
	
	

	
	
	3.4
	收支管理制度执行情况
	5
	制度执行与制度、流程不一致的，每发现一项扣0.5分，扣满5分为止。
	
	

	3
	重点业务领域内部控制
（60分）
	3.5
	采购管理制度建立情况
	5
	1.未建立制度的，扣5分；
2.建立制度但制度缺失部分关键业务环节的，扣2分；
3.建立制度但未明确业务流程的，扣2分；
4.内控制度与流程、内控制度与外部政策要求不一致的，扣1分。
	
	

	
	
	3.6
	采购管理制度执行情况
	5
	制度执行与制度、流程不一致的，每发现一项扣0.5分，扣满5分为止。
	
	

	
	
	3.7
	资产管理制度建立情况
	5
	1.未建立制度的，扣5分；
2.建立制度但制度缺失部分关键业务环节的，扣2分；
3.建立制度但未明确业务流程的，扣2分；
4.内控制度与流程、内控制度与外部政策要求不一致的，扣1分。
	
	

	
	
	3.8
	资产管理制度执行情况
	5
	制度执行与制度、流程不一致的，每发现一项扣0.5分，扣满5分为止。
	
	

	
	
	3.9
	建设项目管理制度建立情况
	5
	1.未建立制度的，扣5分；
2.建立制度但制度缺失部分关键业务环节的，扣2分；
3.建立制度但未明确业务流程的，扣2分；
4.内控制度与流程、内控制度与外部政策要求不一致的，扣1分。
	
	

	
	
	3.10 
	建设项目管理制度执行情况
	5
	制度执行与制度、流程不一致的，每发现一项扣0.5分，扣满5分为止。
	
	

	
	
	3.11 
	合同管理制度建立情况
	5
	1.未建立制度的，扣5分；
2.建立制度但制度缺失部分关键业务环节的，扣2分；
3.建立制度但未明确业务流程的，扣2分；
4.内控制度与流程、内控制度与外部政策要求不一致的，扣1分。
	
	

	
	
	3.12 
	合同管理制度执行情况
	5
	制度执行与制度、流程不一致的，每发现一项扣0.5分，扣满5分为止。
	
	

	4
	内部控制评价与监督
（8分）
	4.1
	内控评价与监督开展情况
	6
	1.未开展内控评价工作的扣6分；
2.未针对发现的内控问题提出改进建议的扣3分；
3.未针对发现的内控问题制定整改措施，明确责任主体的扣3分。
	
	

	
	
	4.2
	内控评价与监督结果应用
	2
	内部控制监督评价结果未应用的扣2分。
	
	

	5
	内控报告编报质量
(10分)
	5.1
	内控报告编报工作开展情况
	10
	1.内控报告未上报的，扣10分；未按规定时间上报的，扣3分；
2.内控报告封面没有按要求签字、盖章的，扣1分；
3.内控报告填报内容及佐证材料不完整的，每发现一处扣0.2分，扣完2分为止；
4.内控报告上传的佐证材料不足以证明相关事项的，每发现一处扣0.2分，扣完3分为止；
5.内控报告数据与决算、资产等数据不一致的扣1分。
	
	

	6
	加分项
（8分）
	6.1
	单位其他领域内控制度建立情况
	2
	每拓展一项业务活动加0.5分，加满2分为止。
	
	

	
	
	6.2
	单位内部控制信息系统建立及应用情况
	6
	1.建立覆盖6项及以上业务内控信息系统的，得4分；
2.建立覆盖3-5项业务内控信息系统的，得3分；
3.建立覆盖1-2项及以上业务内控信息系统的，得2分；
4.各系统间实现互相联通的，得1分。
5.采用财政部门预算管理一体化系统进行单位会计核算，或者单位自建会计核算系统的，根据预算管理一体化规范和技术标准要求进行改造，并及时向预算管理一体化系统推送相关数据的，得1分。
	
	

	7
	一票否决项
	7.1
	近3年内是否存在严重违法违纪行为（请填写是或否）
	
	

	合计得分
	
	



备注：自2014年1月1日《行政事业单位内部控制规范（试行）》实施以来，单位在六大经济业务活动中，因未发生某项具体业务（比如对外投资、建设项目）而未建立、执行相关制度的，请在备注栏做出说明，不予扣分。
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